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Politica do Sistema de Gestdo

A Administra¢do da Sotecnisol, S.A., assume o compromisso, em nome de todos os seus trabalhadores, de
implementar e melhorar o Sistema de Gestdo {Qualidade, Seguran¢a e Ambiente), de acordo com as normas
NP EN ISO 9001, NP EN ISO 45001, NP EN 1SO 14001.

A Sotecnisol, S.A., fundada a 8 de maio de 1970, esta organizada por centros de competéncia, com estruturas
organizacionais proprias. Com missdo e visdo comuns a toda a empresa, tem como maior valor os seus
trabalhadores - equipa dindmica de profissionais com grande sentido de responsabilidade.

A Sotecnisol tem como principais preocupacgdes a qualidade dos seus servicos, a seguranga dos seus
trabalhadores e preservacdo do meio ambiente, comprometendo-se para tal a:

7. Atrair, manter e desenvolver os trabalhadores

1. Assegurar o cumprimento dos requisitos legais,

normativos e outros instrumentos aplicaveis ao procurando reforcar as suas competencias e

Sistema de Gestao implementado;
Garantir o compromisso de melhoria continua e
eficaz do Sistema de Gestdo, através do

estabelecimento de objetivos e metas

qualificacbes, garantindo a sua adequagdo as
fungdes que desempenham, gerando condigBes
€ meios de apoio para a motivagdo, satisfacdo e
partilha;

adequadas, e assim, assegurar que & capaz de 8. Promover condicdes de Seguranca e Salde no
apresentar ao mercado as solucdes/produtos trabalho de modo a prevenir acidentes, lesGes
que melhor satisfacam o trinémio: gualidade, ou danos para a salde, reduzir os riscos
preco e inovacio: inerentes as componentes materiais do trabalho
Ouvir, apreender e resolver os problemas das e garantir todos os meios para a consulta e
partes interessadas de forma a assegurar-lhes o participacdo dos trabalhadores;
total apoio e a respetiva satisfacdo total; 9. Promover a valorizagdo do conhecimento e a
Executar todos os trabalhos e fornecer todos os investigacdo de produtos e solucbes inovadoras
materiais, cumprindo escrupulosamente os para a sociedade em geral e reforcar a sua
contratos celebrados, considerando as boas competitividade empresarial e sustentabilidade;
10. Promover a minimizacdo dos impactos

praticas, no sentido de acrescentar valor e
fidelizar os clientes;

Selecionar criteriosamente os fornecedores e
com eles desenvolver relacdes duradouras de
parceria;

Dotar a empresa
necessarios ao cumprimento da sua missdo com

exceléncia e num ambiente seguro e saudavel;

de todos os recursos

ambientais ac longo do ciclo de vida das nossas
atividades, bens e servicos, adotando medidas
para proteger o meio ambiente - prevenir a
poluicdo, utilizar recursos de forma sustentavel,
mitigar e adaptar as altera¢des climaticas,
conservar a biodiversidade e os ecossistemas e
equilibrar as exigéncias socicecondmicas.
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Esta Politica entrou em vigor a partir do dia 24 de junho de 2025
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